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MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI
ULUSLARARASI iLISKILER KOORDINATORLUGU
ERASMUS+ PROGRAMI
2016/2017 AKADEMIK YILI
PERSONEL DERS VERME/ EGIiTiM ALMA HAREKETLILiGi iLANI

Yiksekogretimde 2014-2020 yillarinda tiim programlar Erasmus+ baslhigi altinda birlesmis ve
hareketlilik tiirleri siniflandirilmustir.

Erasmus+ KA 1 (Key Action One) veya AE 1 (Ana Eylem 1); Yiiksekogretimde 6grenci ve personel
hareketliligi olarak gegmektedir. Universitemiz adina cikilan bu ilan yalmzca personel hareketliligini
(Personel Hareketliligi Ders Verme & Personel Hareketliligi Egitim Alma) kapsamaktadir.

Personel Hareketliligi Cesitleri:

Personel Ders Verme Hareketliligi: Bu faaliyet Yiiksekogretim Kurumlarinin 6gretim personelinin
veya isletmelerden gelen personelin yurt disindaki bir ortak Yiiksekdgretim Kurumunda 6gretmenlik
yapmasina olanak tanimaktadir. Ogretmeye yonelik personel hareketliligi herhangi bir konu veya
akademik disiplinde olabilir.

Personel Egitim Alma Hareketliligi: Bu faaliyet yurt disindaki 6gretim etkinlikleri (konferanslar
harig) ve ortak bir Yiiksekogretim Kurumunda ya da yurt disindaki diger ilgili bir kurulusta isbasi
egitimi/gdzlem siirecleri seklinde Yiiksekdgretim Kurumlarinin 6gretmenlik yapan ve yapmayan
personelinin mesleki gelisimini desteklemektedir.

PERSONELE YONELIiK HAREKETLILiIGIN UYGULANMASINA iLiSKiN EK
UYGUNLUK OLCUTLERI

Personel ders verme hareketliligi:
Ev sahibi kurum/kurulus ECHE sahibi bir Yiiksekogretim Kurumu

olmalidir.
Gonderen  kurum/kurulus asagidaki  seceneklerden bir tanesini
kargilamalidir:

o ECHE sahibi bir Yiiksekogretim Kurumu; veya

e Isgiicii piyasasinda veya egitim, dgretim ve genglik alanlarinda faal
olan herhangi bir kamu ya da &zel kurum/kurulus. Ornegin,:
o Kiigciik, orta veya biiyiik dl¢ekli 6zel ya da kamu kurum veya
kurum/kurulusu (sosyal girisimler de dahil)

Uygun katihma o Yerel, bolgesel veya ulusal seviyede bir kamu kurum/kurulusu
kurum/kuruluslar o Ticaret odalari, esnaf/mesleki dernekleri ve sendikalar da dahil
olmak iizere, sosyal bir ortak veya ¢alisma hayatinin diger bir
temsilcisi
o Aragtirma enstitiisii
o Vakif

o Okul/enstitii/egitim merkezi (herhangi bir seviyede, okul dncesi
egitimden lise sonrasi egitim alaninda faaliyet gosteren
kurum/kuruluglar (mesleki egitim ile yetiskin egitimi dahil ))
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o Kar amaci giitmeyen bir kurum/kurulus, dernek, STK
o Kariyer rehberligi, mesleki danigsmanlik ve bilgilendirme
hizmetleri sunan bir kurum/kurulus olabilir.
Personel egitim alma hareketliligi:
Gonderen kurum/kurulus ECHE sahibi bir Yiiksekogretim Kurumu
olmalidir.
Ev sahibi kurum/kurulus asagidaki secencklerden bir tanesini
karsilamalidir:
e ECHE sahibi bir Yiiksekogretim Kurumu; veya
e Isgiicii piyasasinda veya egitim, dgretim ve genglik alanlarinda faal
olan herhangi bir
kamu ya da 6zel kurulus. Bakiniz yukaridaki 6rnekler.
Her bir katilime1 kurum/kurulus bir Program Ulkesinde yerlesik olmalidir.
Program Ulkeleri ile Ortak Ulkeler arasindaki uluslararas: yiiksekogretim
hareketliligi, Erasmus+ kapsaminda daha ileri bir asamada devreye
sokulacaktir.

Seyahat siiresi haric, 2 giin ila 2 ay. Her durumda, bir ders verme faaliyeti
haftalik (veya daha kisa bir kalis donemi) en az 8 saatlik bir ders verme
faaliyetini kapsamalidir.

Faaliyetin siiresi:

Faaliyetin Personel, hareketlilik faaliyetlerini gonderen kurum/kurulusun yerlesik
gerceklestigi oldugu iilkeden ve ikamet ettigi iilkeden farkli bir Program Ulkesinde
yer(ler) gergeklestirilmelidir.

Ogretmeye yonelik personel hareketliligi: Yiiksekogretim Kurumlarinda ya
da isgiicii piyasasinda faal olan herhangi bir kamu ya da ozel
kurum/kurulusta veya egitim, 6gretim ve genglik alanlarinda istihdam
edilen personel (istihdam edilen doktora adaylar1 dahil) Ogretime yonelik
personel hareketliligi: Yiiksekogretim Kurumlarinda istihdam edilen
personeldir.

Uygun
katimcilar

Basvuru Tarihleri:

e Bagvurular 10 Ocak 2017 — 31 Mart 2017 tarihleri arasinda online olarak yapilacaktir. Bagvuru
Yapmak i¢in tiklayiniz.

e Basvuru isleminin sonunda asagida yer alan basvuru evraklar1 “Islemler” meniisiinden sisteme
eklenmelidir.

e 2016-2017 akademik yili Erasmust Programi Personel Hareketliligiilani 31 Mayis
2018 tarihine kadar gergeklestirilecek olan faaliyetleri kapsamaktadir.

e Ulusal Ajansin iiniversitemize Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi i¢in aktarilan hibe
dogrultusunda asil ve yedek liste olusturulacaktir.

e Sec¢im sonuglar agiklandiktan sonra se¢ilen adaylar 31 Mayis 2018’e kadar hareketliliklerini
tamamlamig ve donmiis olmalidir. Hareketlilik tarihleri belirlenirken bu husus dikkate
almmalidir.

e Basvuru Siireci Takvimini gérmek i¢in tiklayimiz.



https://app.int.cbu.edu.tr/tr/outgoing-staff
https://app.int.cbu.edu.tr/tr/outgoing-staff
file:///F:/2017%20İlanlar/Erasmus%202017%20Çalışma%20Takvimi-Personel%20Eğitim%20ve%20Ders.docx
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Personel Egitim Alma Basvuru Evraklari:

e Onayli Davet mektubu-(Basvuru siirecinin sonunda islak imzali olarak asli istenecektir)

e Hem gonderen hem de misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen ve 3-5 ig giinii arasinda
diizenlenmis bir is plan1 (work plan) (Bagvuru esnasinda kars1 kurumdan mail olarak onay almak
yeterlidir)

e Varsa dil yeterliligini gosteren belge

e Niifus ciizdan fotokopisi

e 2016-2017 Erasmus+ Programi Personel Egitim Alma Hareketliligi Puanlama Cizelgesi

Personel Ders Verme Basvuru Evraklari:

e Ders verme hareketliligini ger¢eklestirecek yiiksekdgretim kurumlari arasinda kurumlar arasi
ikili anlagma olmasi gerekir

e Hem gonderen hem de misafir olunan yiiksekdgretim kurumu tarafindan kabul edilen ve 2-5 is
giinli arasinda diizenlenmis bir 6gretim programu (teaching program) (Basvuru esnasinda karsi
kurumdan mail olarak onay almak yeterlidir)

e Varsa dil yeterliligini gosteren belge

e Niifus ciizdani fotokopisi

e 2016-2017 Erasmus+ Programi Personel Ders Verme Hareketliligi Puanlama Cizelgesi

Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi icin Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
o Hem gonderen hem de misafir olunan yiiksekégretim kurumu tarafindan kabul edilen/imzalanan ve
3-5 i giinii aras1 i¢in diizenlenmis bir 6@retim program (teaching/training program),

e Ders verme siiresinin en az 8 ders saatini igermesi gerekmektedir.
e Egitim Alma siiresi min 3 is giinii olarak diizenlenmelidir.

ONEMLIi HUSUSLAR

1) Bagvuru islemini tamamladiktan sonra bagvuru formunun pdf ¢iktisini alarak Boliim Erasmus
Koordinatoriiniize imzah olarak teslim etmeyi unutmayiniz.

2) Basvuru Sisteminden Basvurularim->Islemler->Dosyalar-Dosya Se¢ meniisiinden Kabul
Mektubu, Taslak Ogretim Plani, Puanlama Cizelgesi, Niifus Ciizdan1 ve varsa Yabanci Dil
Puan1 Sonug Belgenizi taratip sisteme yiiklemeyi unutmayiniz!

3) Ciktisini aldiginiz bagvuru belgeniz ile birlikte sisteme daha dnce yiiklemis oldugunuz belgeleri
(Niifus Clizdan1 Fotokopisi, Davet Mektubu, Ders Verme/Egitim Alma Hareketliligi Puanlama
Cizelgesi ve varsa Dil Belgeniz vs.) 31 MART 2017 tarihine kadar BOLUM ERASMUS
KOORDINATORUNE teslim ediniz.

*Erasmus Koordinatorleri Listesi i¢in tiklayiniz.



file:///C:/Users/user/Desktop/Personel/Personel%20Eğitim%20Alma%20Hareketliliği%20Puanlama%20Çizelgesi.docx
file:///C:/Users/user/Desktop/Personel/Personel%20Ders%20Verme%20Hareketliliği%20Puanlama%20Çizelgesi.docx
file:///C:/Users/user/Desktop/Personel/Personel%20Ders%20Verme%20Hareketliliği%20Puanlama%20Çizelgesi.docx
https://app.int.cbu.edu.tr/tr/user/login/type/outgoing-staff
http://cbuadmin.cbu.edu.tr/db_images/site_800/file/bolum-koordinatorleri-7239TR.pdf
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Degerlendirme:

v' Tiim bagvurular Erasmus Koordinatorliigiince alindiktan sonra, Bagvurular merkez komisyon
tarafindan degerlendirilecek ve se¢im sonuglari birimlere iletilecektir.

v Her bir birime 1 kontenjan ayrilmis olup, kontenjan dagilimi bagvuru sonuglarina gére yeniden
gozden gecirilecektir.

v' Asil ve yedek listeler Koordinatorligiimiiz internet sayfasindan (http://erasmus.cbu.edu.tr/)
duyurulacak ve birimlerimize de yazili olarak gonderilecektir.

v Yabanci Dil Belgesi olan personele, daha 6nce Erasmus Perosnel Hareketliliginden faydalanmamis
personele, daha once Egitim Alma ve Ders Verme hareketliligi faaliyetlerine dahil olmayan bdliim
ya da birimlerden basvuru yapan personele, daha 6nce Egitim Alma ve Ders Verme hareketliligi
faaliyetlerinde yer almayan veya az sayida yer alan iilke/Yiiksek Ogretim Kurumu/isletme ile
hareketlilik faaliyeti ger¢eklestirmeyi planlayanlara, Erasmus Bo6liim Koordinatorii veya Yardimcist
olarak gorev yapan personele ve Egitim Alma Hareketliliginde idari personele dncelik verilecektir.

EGITIiM ALMA VE DERS VERME HAREKETLILIGI iLE iLGiLi GENEL BiLGILER

Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginin kapsami

ECHE (Erasmus Charter for Higher Education) sahibi yiiksek6gretim kurumlarinda ¢alisan akademik
ve idari personelin yurtdisindaki isletmelerde ya da ECHE sahibi yiiksekdgretim kurumlarinda egitim
almasina imkan saglayan faaliyet alanidir.

Hibeler:

e Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan yiiksekdgretim kurumu personelinin hak
ettigi hibenin hesaplanmasi personelin kendi yiiksekdgretim kurumu tarafindan, Merkez (Ulusal Ajans)
tarafindan belirlenen hibe hesaplama kurallar1 gercevesinde yapilir.

e Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup;
Yurtdisinda gegirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

o Erasmus hibesinin yol hibesinin tamami hareketlilikten 6nce ve toplam giinliik hibenin %80'i gitmeden
once, kalan %20'si ise dondiikten ve islemler tamamlandiktan sonra Egitim Alma ve Ders Verme
hareketliliginden faydalanacak personel ile imzalanmis olan sézlesmede faydalanicinin belirttigi Euro
hesabina yatirilir.

e 2016 yil1 hareketliligi hibesi Ulusal Ajans ile yapilan sozlesmeye gore 1 Haziran 2016 - 31 Mayis
2018 tarihleri arasinda gerceklesen faaliyetler icindir.

e Talep ettigi takdirde Erasmust Programu Personel Hareketliliginden gerekli kosullari saglayan
personel hibesiz olarak faydalanabilir.

e Egitim Alma ve Ders Verme hareketliligi faaliyetinde, egitim siiresi en az 3 is giinii, en fazla 2 ay
olarak belirlenmistir. Ancak, Universitemiz mevcut hibe ile daha fazla personelimizin hareketlilikten
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yararlanmasini saglamak amaciyla Erasmus+ Programi Personel Hareketliligi kapsaminda hibe 6demesi
yapilacak siireyi en fazla 3 is giinii olarak simirlandirmstir.

e Hibe kisith oldugundan, programdan miimkiin oldugunca ¢ok personelin yararlanabilmesi igin
bagvurular takiben Koordinatdrliigiimiiziin hesaplamalarinin ardindan, hareketlilik giinleri ve katilacak
personel sayilarinda azaltma yapilabilir.

e Egitim Alma ve Ders Verme hareketliliginden faydalanan personele Merkez tarafindan belirlenen
kurallar ¢ercevesinde giinliik/haftalik harcirah ile seyahat mesafesine gore, seyahat gideri 6demesi
yapilir. Bu 6deme, yurt disinda gecirilen déneme iliskin seyahat ve harcirah giderlerine bir katki
niteligindedir. Seyahat gideri 6demesi, katilimcilarin yerlesik olduklar1 yerden faaliyet yerine gitmek ve
donmek i¢in yaptiklar1 seyahat maliyetine katki niteligindedir. Seyahat mesafesi Avrupa Komisyonu
tarafindan  saglanan ~ mesafe  hesaplayicisi  (http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance en.htm) kullanilarak hesaplanmalidir.

-100 ila 499 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 180 Avro
-500 ila 1999 km arasindaki seyahat mesafeleri igin: 275 Avro
-2000 ila 2999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 360 Avro
-3000 ila 3999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 530 Avro
-4000 ila 7999 km arasindaki seyahat mesafeleri i¢in: 820 Avro
-8000 ya da daha fazla seyahat mesafeleri i¢in: 1100 Avro

Harcirah hesaplama yontemi:
Egitim alma hareketliligi faaliyetinden faydalanacak personele verilecek olan giinliik harcirah miktarlar

iilkelerin yasam standartlar1 g6z Oniine alinarak, Ulusal Ajans tarafindan asagidaki sekilde
belirlenmistir:

e e Giinliik Hibe
Ulke Gruplar Ulke Miktar1 (Avro)
Grup A Danimarka, Irlanda, Hollanda, Isveg, 1ngiltere 144
Avusturya, Belgika, Bulgaristan, Kibris Rum Kesimi,
Gruo B Cek Cumhu‘riyeti, F‘inlandiya, Fransa, Yunanistan, 126
P Macaristan, Izlanda, Italya, Lihtestayn, Liiksemburg,
Norveg, Polonya, Romanya, Tirkiye*
Makedonya, Almanya, Letonya, Malta, Portekiz,
Grup C Slovak Cumhuriyeti, Ispanya 108
Grup D Hirvatistan, Estonya, Litvanya, Slovenya 90

Personel Hareketliligi Kapsaminda Diger Universiteler ile ikili Anlasmalarimz

Iletisim: Manisa Celal Bayar Universitesi Rektorliigii
Uluslararas: liskiler Koordinatorliigii
Erasmus+ Program
erasmus@cbu.edu.tr
Telefon: (0236) 201 11 24


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
https://app.int.cbu.edu.tr/tr/agreement/list
https://app.int.cbu.edu.tr/tr/agreement/list

